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Inspekéni Cinnost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni €innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozdé¢jSich predpisi.

Zjistovani a hodnoceni podminek, prub¢hu a vysledkt vzdélavani, a to podle Skolnich
vzdélavacich programii pro stfedni vzdelavani.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni ptisluSnych Skolnich vzdélavacich programi.



Charakteristika

Stfedni Skola Euroinstitut v Olomouckém kraji (dale ,,Skola®) je zfizena pro zaky se
specidlnimi vzdélavacimi potiebami, zejména s mentalnim postizenim, se soub&znym
postizenim vice vadami a autismem. Skola vzd&lava pouze zletilé zdky. Vétsinou se jedna
o klienty umisténé a trvale Zijici pfevazné¢ v pobytovych zatizenich socidlnich sluzeb
(tj. domovii pro osoby se zdravotnim postizenim, domovii se zvlastnim rezimem, tydennich
stacionaiti, chranénych bydleni). Skola realizuje vyuku v denni formé v oborech vzdélani
78-62-C/01 Prakticka skola jednoleta, 78-62-C/02 Praktickd Skola dvouletd, 69-54-E/01

Provozni sluzby a 33-58-E/01 Zpracovatel ptirodnich pletiv.

K 30. zari 2023 se ve Skole vzdélavalo 150 zakt v 15 t¥idach. VSichni zici se vzhledem
k soubéznému postizeni vice vadami v terminu inspekéni Cinnosti vzdélavali podle
individualnich vzd¢lavacich pland.

Skola je jednou z péti partnerskych $kol zfizovanych stejnym zfizovatelem. Vzdélavani je
realizovano jak na tzemi Olomouckého kraje, tak Zlinského kraje. Krom¢ mist
poskytovaného vzdelavani uvedenych ve Skolském rejstiiku probihd vyuka i v pfirozeném
prostiedi zakd, tj. v domovech pro osoby se zdravotnim postizenim, integra¢nich centrech
socialnich sluzeb nebo domovech se zvlaStnim reZimem.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Systém fizeni vychéazi z jasné stanovené koncepce zaméfené na vzdélavani dospélych.
Hlavnim zamérem Skoly je vytvofit zakliim podminky pro osamostatnéni, zvladnuti
praktického zivota mimo Ustavni zafizeni v nové vznikajicich typech socialnich sluzeb
a Gastené pro uplatnéni podle jejich moznosti a schopnosti na trhu prace. Skole se dafi
ucelné propojovat teoretickou vyuku s praktickou vyukou a podporovat iizkou spolupraci
s vedenim domovi. Uskute¢iiovani strategickych 1 kratkodobych cili umoziuje uzka
kazdodenni spoluprace teditele Skoly se zfizovatelem. S nim také pravideln¢ vyhodnocuje
ginnost $koly a pfijiméa potfebna opatieni. Reditel $koly aktivné fidi pedagogické procesy,
soucasn¢ vede dalsi ti1 Skoly patfici do sité stejného ztizovatele. Poznatky a zkuSenosti z
piisobeni v téchto $kolach efektivng vyuziva ve své fidici praci. Ugelné delegoval ¢ast svych
tfidicich a kontrolnich pravomoci na své zastupce. Vyznamnou soucasti SirSiho vedeni Skoly
jsou také specialni pedagozky poskytujici didaktickou a specidlné pedagogickou podporu
ucitelim.

V ramci pravidelné hospitacni €innosti vedeni Skoly monitoruje troven vzdélavaciho
procesu a ucitelim poskytuje pottebnou zpétnou vazbu vedouci ke kvalit€¢ jejich
pedagogické prace. Na zékladé¢ poznatkli z hospitaci vedeni Skoly stanovuje opatieni
a doporuceni ke zlepSeni stavu. Metodické organy tvofené oborovymi tymy piedstavuji
funkéni platformu pro spolupraci uditell, podileji se na Gpravach Skolnich vzdélavacich
programil, organizaci zavérecnych zkouSek, organizacnim zajiSt€ni vyuky, predavani
poznatkil apod. K metodické podpote vhodné slouZi i celorepublikova konference, kde si
uditelé predavaji a sdileji své zkusenosti. Reditel projednava s pedagogickou radou viechny
aspekty pedagogického procesu a piijima potiebna opatieni.

Vedeni Skoly usiluje o stabilizovany pedagogicky sbor. Specifika Skoly kladou vyssi
pozadavky na kvalifikacni piedpoklady pedagogii (napf. specidlné¢ pedagogické vzdélani
v optimalnim spojeni s odbornym vzd€lanim pedagogi zajistujicich odborny vycvik).
Zacinajicim pedagogiim je vénovana metodicka podpora zkuSenym pedagogem. Vyuku
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zajistuje 34 pedagogickych pracovnikli v¢etné tii asistentek pedagoga a dvou specialnich
pedagozek.

Dalsim vzdélavanim pedagogickych pracovnikli podporuje vedeni Skoly pfedevsim studium
pro splnéni kvalifikacnich predpokladii v oblasti specialni pedagogiky. Pro uspéSnou
realizaci Skolnich vzdélavacich programi v oblasti odborného vzd€lavani je ptinosna
spoluprace se smluvnimi partnery, na jejichz pracovistich se uskuteciiuje ¢ast praktického
vyuéovani. Skola velmi tzce spolupracuje s fadou $kolskych poradenskych zatizeni
a pobytovych zafizeni socidlnich sluzeb, ze kterych pfevazna ¢ast zakl je do vzdelavani
zafazena.

Materialni, finan¢ni a prostorové podminky Skoly umoznuji realizaci Skolnich vzdé€lavacich
programu. Zdroje financovani $koly jsou tvofeny dotacemi ze statniho rozpoctu, nada¢niho
fondu a z rozpoétu ziizovatele. Skola realizuje vzdélavani na nékolika mistech, a to
v pronajatych prostorach zékladnich Skol a v budové sidla Skoly, kterd je po castecné
rekonstrukci. Vzhledem k tomu, Ze Zaci nemohou z mnoha divodi (napf. vazanost na
medikaci 1 zdravotni omezeni) dochdzet ze zatizeni do Skoly, pfizptisobuji pedagogové
organizaci vzdélavani jejich potfebam a v mnoha piipadech dochazeji za Zzaky do
jednotlivych zafizeni. Skola ma k dispozici u¢ebny, které jsou rozdéleny na sektory pro
rizné typy Cinnosti. V ucebnach jsou tabule a velkoplo$né televize, ulitelé vyuzivaji
moderni didaktickou techniku, ucebny jsou vybaveny ziazemim pro informacéni
a komunikac¢ni technologie s pfipojenim na internet, pro vytvarné a pracovni ¢innosti, nékde
jsou k dispozici cvicné kuchyné a relaxacni koutky. VSechny prostory jsou vybaveny
odpovidajicim socialnim zatizenim. U&elné propojeni prostoru pro teoretickou a praktickou
vyuku piispiva k plynulému stiidani ¢innosti ve vyuce. Skola dba na bezpeéné prostiedi pro
zaky skoly, opakované je poucuje o bezpecnosti a ochrané zdravi ve Skole pii teoretickém
1 praktickém vyucovani.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Skolu navstévuji Zaci v dospélém véku s riiznou mirou mentélniho a dalsiho zdravotniho
postizeni. Ve vychovné vzd€lavacim procesu byl kladen ddraz na prohlubovani
komunikacnich dovednosti mezi ulitelem a zdkem, posilovani sebevédomi, sebetcty
a vzajemné tcty, feSeni konfliktl, pfekonavani piekazek a &init spravna rozhodnuti. Zaci
pracovali podle stanovenych pravidel se vzajemnym respektem, dafilo se jim spolupracovat,
vzajemneé si pomoci a projevovali radost z uspéchu.

Vzdélavani probihalo v pfiznivé pracovni atmosféfe, pedagogové byli empaticti a trpélivi,
povzbuzovali Zaky k ¢innosti, komunikovali s nimi vstficnym zplisobem a respektem k jejich
osobnosti a individudlnim vzdélavacim potfebam. Teoretickd vyuka probihala v blocich
s ptedem stanovenym rozvrhem (i predpokladanou strukturou dne) s t€snou navaznosti na
praktické vyucovani. Vyuka tak byla ¢asoveé uzptiisobena aktudlnim potfebam zaka. V jejim
pribéhu neschazelo motivaéni zdlivodnéni k odborné zamétené €innosti vzdy se znaénym
zacilenim na individudlni rozvoj osobnosti zakli a ¢astym opakovanim poznatkl a dil¢ich
¢innosti s cilem postupného sméfovani k rutinni dovednosti. Vhodné byly v pribéhu
vzdélavaciho bloku zafazovany relaxacni aktivity, kvalitativni zmény v doasném snizeni
naro¢nosti pozadavku nebo Uplnd zména rezimové Cinnosti. Kromé asistentd pedagoga
poskytuji pomoc zaklim v orientaci, pfi pohybu, pfesunu a svozu ze zafizeni do mista
poskytovaného vzdélavani i dal§i zaméstnanci.

Vyuka obsahovala frontalni, skupinové a individualni aktivity s pfiméfenou dopomoci ze
strany uciteld. Pii vyuce Zaci vyuZzivali didaktické pomicky, pracovali s riznymi materidly
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podle textovych i nazornych navodii. Pedagogové dodrzovali didaktické zasady, vénovali
dostateCnou pozornost pii praci s chybou, dbali na Casté opakovani uciva a poskytovani
dostatecného Casu k jeho zaziti. Kladli diraz na socidlni dovednosti a zvlddani riznych
zivotnich situaci. Pii praci se zaky ucitelé cilen¢ zarazovali Cinnosti, které rozvijely
smyslové vnimani, vnimani ¢asu, prostoru, pravolevou orientaci, jemnou motoriku. Rozvoj
mysleni byl podporovan pfi feSeni konkrétnich situaci, ale objevilo se i vedeni k formulaci
usudku. Pamét'ova slozka byla posilovana ¢astym opakovanim se zaméfenim na vyuzitelnost
informaci v praktickém zivoté. Ve vzdélavani bylo patrné, ze ucitelé cilené posilovali viili
zaki, snahu o dokonceni ¢innosti vhodné zatfazovanou motivaci pted i v pribéhu zadavanych
ukolii. Ve vyuce byly ucelné vyuzity nazorné¢ pomuicky i moderni digitalni prostiedky,
v nékterych pfipadech pfi praci s nimi byli aktivn€ zapojovani 1 zaci. Vzhledem k tomu, Ze
zaci maji rozdilnou uroven feCovych schopnosti (nékteii zaci s velmi omezenou
komunikac¢ni schopnosti), vyuzivali ucitelé rizné kompenzaéni pomiicky (piktogramy atd.).
Hodnoceni ¢innosti zakil provadeli vétSinou vyucujici v priubéhu vyuky. Sebehodnoceni
zakl bylo vyuzivano s ohledem na jejich momentélni stav, vyuzivany byly rizné formy
(napf. vyuziti emotikontll). Vhodné bylo uplatiiovano zavérecné shrnuti u¢iva a zhodnoceni
prace zaka v pribéhu nebo v zavéru vyucovaci hodiny, nebyla ani opomijena zaslouzena
pochvala. Ucitel¢ zatazovali formativni hodnoceni zaki.

Sledované praktické vyucovani v oboru Provozni sluzby probihalo u smluvniho partnera.
Zaci pracovali na uklidu ve vefejnych prostorach (sal kina). Sledovana vyuka se vyznacovala
rovnéz pratelskou atmosférou, byla vedena vzhledem ke schopnostem zakl, upeviiovani
praktickych znalosti zvy$ovalo moznost z4kil uplatnéni na trhu prace. Zaci byli seznameni
s cilem prace, s materialy a pomutckami, spolecné si zopakovali zasady tklidu, hygieny
a dodrzovani bezpecnosti prace. Pod dohledem pedagoga si osvojovali praci s rliznymi
uklidovymi prostfedky odpovidajici dané ¢innosti. V pribéhu vyuky jim byla poskytovéana
okamzitd zpétna vazba k jejich préci, ptipadné chybné pracovni postupy ucitelé okamzité
korigovali, coz zajistovalo osvojeni si spravnych pracovnich navykd.

Pii sledovani praktického vyucovani v oboru Praktické Skoly byla také patrna snaha ucitele
o propojeni ziskavanych znalosti a dovednosti s redlnym prostiedim a praxi. Pfi dalsi
sledované praktické vyuce probihal potfebny nacvik zru€nosti a sebeobsluhy. Sledovana
vyuka v klasickych u€ebnach 1 v pfirozeném prosttedi zakti v domové pro zdravotné
postizené nebo chranéném bydleni se vyznafovala vhodnym piistupem vSech pedagogt,
dislednou diferenciaci a individualnim pfistupem ke vSem zakim, kteti Casto vzhledem ke
své psychické nevyrovnanosti a labilité nebo apatii vyzaduji zvySenou empatii, nadhled
a pedagogické dovednosti pfi zvladani jejich emoci.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola ma vytvofeny funkéni mechanismy pro zjistovani a vyhodnocovani individualnich
vysledki vzdélavani zaka, které ji poskytuji uceleny piehled o mife osvojenych klicovych
kompetenci a nasledné umoznuji pfijimat opatfeni vedouci ke zlepSeni vzdé¢lavaciho
procesu. Evaluacni postupy vychazeji z prubézného hodnoceni klasifikacnim stupném, jehoz
frekvence je vsouladu svydanymi pravidly pro hodnoceni. Pedagogové vyucujici
v jednotlivych skupinach zdkli vedou zdznamy o pribéhu konzultaci, kterymi je fakticky
vzdélavani realizovano. Systematicky zaznamenavaji dosazenou uroven znalosti
a dovednosti jednotlivych zakt. Pfi prabézném vyhodnocovani informaci o pokroku ve
vzdélavacich vysledcich zdkd je do zna¢né miry brana v Givahu motivaéni stranka
klasifikace, kterd vychazi z doporuceni Skolskych poradenskych zatfizeni a individualnich
vzdé&lavacich planti zpracovanych pro kazdého zaka skoly. Ctvrtletni a pololetni hodnoceni
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a pfijatd opatfeni jsou projednavana na pedagogickych radach. Zaci jsou na vysvédceni
hodnoceni slovni formou, coZ umoziuje ve vétsi mire reflektovat progres zakl i uroven
osvojenych kompetenci.

Dosahované¢ vzdélavaci vysledky zadkti jsou v souladu s pozadovanymi vystupy
realizovanych vzdélavacich programil a téz v souladu s pozadavky na profesni kvalifikaci.
Odpovidaji vytvofenym podminkdm, uplatiovanym pedagogickym piistupim a soucasné
individualnim odlignostem Z4kd. Skole se dafi umistovat absolventy na pracovni pozice, ve
Skolnim roce 2022/2023 ziskalo zamé&stnani v oboru 8 ze 14 absolventt.

Skola ve spolupraci se ziizovatelem vyviji aktivity pii hledani uplatnéni svych absolventii
mezi mistnimi podnikateli s vyS$$i mirou socidlni odpoveédnosti, dale kooperuje s moznymi
zaméstnavateli pti odborném vycviku na vybranych pracovistich a vyuziva pracovnich mist
v ramci pobytovych zatizeni, kde jsou absolventi Skoly zaroven 1 klienty.

Vyznamny motivacni vliv mé uspé$na ucast na spolecnych akcich v rdmeci partnerskych skol,
napf. na Vano¢nim jarmarku s prezentaci vyrobkd, v dovednostni soutéZi
o nejlepsi vyrobek ze skolni vyuky, do které se zapojilo vice nez 75 % zaku skoly.

Skolni poradenské pracoviité bylo ustanoveno centralné s efektivnim plisobenim na
odloucena pracovisté. Dobfe spolupracujici tym s jasné vymezenymi kompetencemi ve
sloZzeni vychovny poradce, Skolni metodik prevence, Skolni psycholog a dva specialni
pedagogové mezi sebou komunikuji riznymi komunika¢nimi formami s cilem co
nejoptimalngjsiho feseni vzniklych problémi a vyfeSeni neotekavanych situaci. Skola se
zameétuje na teoretické ale predevsim praktické vzdélavani k snadnéjsi socializaci kazdého
zaka v ramci jeho zdravotnich omezeni a dle moZnosti a schopnosti i pro zaclenéni do
pracovniho procesu. Poradenské sluzby skoly byly zajistovany v potfebném rozsahu
odpovidajicim poétu a vzd&lavacim potiebam zaki. Skola piehlednd zpracovala program
poradenskych sluzeb, v¢éetné minimalniho preventivniho programu a strategie predchazeni
Skolni neuspésnosti a dal§im projeviim rizikového chovani.

Pedagogové se podileji na zajistovani podpirnych opatieni ve skole pro zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami, poskytuji potiebnou soucinnost Skolskym poradenskym zatizenim,
spolupracuji s organy vetejné moci za uicelem ochrany prav zaki a v oblasti dalSich sluzeb
zajistovanych pro zaky. Skolni specialni pedagogové vénuji pravidelné u¢innou metodickou
podporu pedagogiim vyucujicim na riznych mistech poskytovaného vzdélavani.

Zavéry
Silné stranky

— Koncepéni zameéry Skoly, které spocivaji v modernim pojeti pedagogickych strategii
a efektivnich pfistupli pro zvySovani urovné poskytovaného vzdelavani a Skolskych
sluzeb, se dafi vedeni Skoly postupné napliiovat, a to ve vzajemné spolupraci se vSemi
ucastniky vzdélavani i ztizovatelem skoly. (1.1)

— Praktickd vyuka probihd pfedev§im v redlném prostiedi u smluvnich partnerti a Gzce
navazuje na teoretickou piipravu, Skola tak umoziuje potfebny rozvoj pracovnich
a komunikac¢nich kompetenci zakt. (1.5)

— Vstiicny a empaticky piistup uciteli a pouzivané metody a formy vzdélavani se
zaméfenim na individualni moZnosti zaki, rozvijejici 1 jejich socialni a komunikativni
dovednosti a pfispivaji k pfijemnému klimatu ve skupinach. (4.4)
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Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v ptisluSné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Prilezitosti ke zlepSeni je dokonceni rekonstrukce budovy v Némcicich nad Hanou
a dovybaveni ucebnimi pomuickami vhodnymi pro vzdélavani zakli s mentalnim
postizenim razného stupn¢ a zakl s kombinovanymi vadami. (2.4)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v ptisluSné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Ve spolupréaci se ziizovatelem dokoncit rekonstrukci budovy v Némcicich nad Hanou
a modernizovat jeji vybaveni.

— Zvazit moznost navazani spoluprdce s malymi zemédélskymi farmami pro realizaci
praktické vyuky a s cilem terapeutického tcinku.

Pro ucely zvySeni dotaci pravnicka osoba vykondvajici ¢innost Skoly dosahuje vysledkil
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zdkona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym Skoldm, piedskolnim a Skolskym =zafizenim, ve znéni pozdé¢jSich
predpist.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli §koly
ve lhité do 30 dnii od marného uplynuti lhiity pro podani pripominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, prijmout opatieni
k odstranéni nedostatki zjiSténych inspekéni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhuté pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla p¥ijata opati‘eni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Vypis z rejstiiku $kol a Skolskych zafizeni pravnické osoby, ke dni inspekéni ¢innosti
Jmenovaci dekret feditele Skolské pravnické osoby, s t¢innosti od 7. 11. 2017

hadlig

Skolni vzdé&lavaci programy pro obory stfedniho vzdélani 78-62-C/01 Prakticka skola
jednoleta, 78-62-C/02 Prakticka Skola dvouletd, 69-54-E/01Provozni sluzby
a 33-58-E/01 Zpracovatel ptirodnich pletiv (v€etné platnych dodatkli a zmén)

Strategicky plan rozvoje Skoly na obdobi 2022-2025, véetné¢ SWOT analyzy
Hodnoceni skoly zfizovatelem za obdobi Skolniho roku 2022/2023

Skolni matrika — §kolni rok 2023/2024

Vybrané karty zakti vedené ve Skolnim roce 2023/2024 k datu inspek¢ni ¢innost
Vybrané portfolia zakid ve Skolnim roce 2023/2024 k datu inspekéni ¢innosti
Skolni #ad &j. 2023/EIOLK/155, s Gi¢innosti od 1. 9. 2023

10.  Zapisy z jednani pedagogické rady — Skolni rok 2023/2024
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https://kriteria.csicr.cz/
https://kriteria.csicr.cz/

11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.
18.
19.

20.
21.

22.

23.
24.

Elektronické tfidni knihy — namétkovy vybér, Skolni rok 2023/2024
Rozvrh hodin a konzultaci — skolni rok 2023/2024

Plén kontrolni ¢innosti feditele Skoly — Skolni rok 2023/2024
Zaznamy z hospitaci — Skolni rok 2023/2024

Zapisy z kontrol — skolni rok 2023/2024

Vybrana dokumentace z osobnich slozek pedagogickych pracovnikii skoly — doklady
o dosazeném vzdé€lani vzhledem k odborné kvalifikaci a o absolvovanych studiich
v ramci dalSiho vzd€lavani pedagogickych pracovniki, aktudlné vedend k terminu
inspek¢ni ¢innosti

Vyroc¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2022/2023

Doklady vztahujici se k oblasti bezpecnosti ochrany zdravi zaka

Smérnice k poskytovani poradenskych sluzeb, ¢j. 2021/EIOLK/5/1, s t¢innosti
od 1.9.2022

Pléan skolniho poradenského pracovisté, Skolni rok 2023/2024

Doporuceni ke vzdélavani zakt vydanych Skolskym poradenskym zafizenim
k terminu inspek¢ni Cinnosti

Spisovd dokumentace 74kl se specidlnimi vzdéldvacimi potiebami k terminu
inspek¢ni Cinnosti

Minimalni preventivni program, Skolni rok 2023/2024

Vyhodnoceni minimalniho preventivniho programu za Skolni rok 2022/2023

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. PFipadné
pripominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo S§kolském
zaf¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Pavel Oklestek, skolni inspektor, vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Jitka Zavadilova, Skolni inspektorka

Mgr. Ivana Kapitanova, Skolni inspektorka

Ing. Petra Kalabisova, kontrolni pracovnice

26. 1. 2024
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